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Учтено мнение (Согласовано): 
первичной профсоюзной организации МБДОУ 
No 18 «Радуга» г. Тихорецка 
протокол от «14» января 2026 года № 1)

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий МБДОУ № 18 
«Радугб^тт/Тихорецка

, у Щ у /  Корецкая Л.В. 
Т^одпись)

«14»/января 2026 года

Внесение изменений (дополнений) в коллективный договор 
на 2024-2027 годы МБДОУ № 18 «Радуга» г. Тихорецка, 
зарегистрированный в органе по труду 29.03.2024 года 

регистрационный № 36-К
В соответствии с Федеральным законом от 29 сентября 2025 года № 364- 

ФЗ. постановлением Губернатора Краснодарского края от 7 октября 2025 года 
№ 643 «О повышении окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы работников государственных учреждений Краснодарского края, 
перешедших на отраслевые системы оплаты труда», в целях уточнения порядка 
оплаты труда работников муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 18 
«Радуга» города Тихорецка муниципального образования Тихорецкий район и 
приведения локальных актов учреждения, регулирующих социально-трудовые 
отношения в соответствие с требованиями трудового законодательства внести 
в «Положения об отраслевой системе оплаты труда работников МБДОУ № 18 
«Радуга» г. Тихорецка» (далее -  Положение об оплате труда) следующие 
изменения:

1.1. Пункты 2.4.1—2.4.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.4.1. По общеотраслевым профессиям рабочих на основе ПКГ, 

утвержденных постановлением Госкомитета СССР от 31 января 1985 года 
№ 31/3-30, приказами Минтруда РФ от 10 ноября 1992 года № 31, 
Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2008 года № 248н:_______________________

Квалификационный
уровень

Квалификационный
разряд

Размер оклада, 
рублей

1 2 3
ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень -  профессии 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
1, 2 и 3 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно­
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих

1 квалификационный 
разряд

9071,00

2 квалификационный 
разряд

9344,00

3 квалификационный 
разряд

9625,00

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
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1 квалификационный 5 квалификационный 10212,00
уровень -  профессии 
рабочих, по которым

разряд

предусмотрено присвоение 
4 и 5 квалификационных
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно­
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих

В учреждениях могут утверждаться перечни высококвалифицированных 
рабочих, занятых на важных и ответственных работах. 
Высококвалифицированным рабочим базовый оклад устанавливается по 8 
квалификационному разряду работ.

2.4.2. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов 
и служащих на основе ПКГ, утвержденных постановлением Минтруда РФ 
от 21 августа 1998 года № 37, приказами Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 
2008 года№  247н, 26 августа 2010 года№  761н, 17 мая 2012 года№  559н:_____

Квалификационный
уровень

Размер оклада, 
рублей

1 2
ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалис шкационный уровень 9344,00
ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалис шкационный уровень 9625,00
2.4.3. По занимаемым должностям работников МУ, МОУ, МУ ДО, МУ СО 

(за исключением должностей тренера-преподавателя, инструктора-методиста в 
МОУ, МУДО, реализующих образовательные программы в области физической 
культуры и спорта (далее -  МУДО ФКиС), на основе ПКГ, утвержденных 
приказами Минздравсоцразвития РФ от 5 мая 2008 года № 216н, 26 августа 
2010 года № 761н:

Квалификационный
уровень

Размер оклада, 
рублей

1 2
ПКГ работников учебно-вспомогательного персонала 
первого уровня

9625,00

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала
второго уровня

1 квалификационный уровень 11160,00
2) пункт 1 таблицы приложения 1 «Базовые оклады (базовые 

должностные оклады), базовые ставки заработной платы по профессиональным 
квалификационным группам (ПКГ) по занимаемым должностям работников» 
изложить в следующей редакции:________________________ __________________

«№
п/п

Профессиональная группа/ квалификационный
уровень

Размер оклада, 
рублей

1 2 3
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1 Должности работников вспомогательного персонала второго уровня
1.1 Базовый оклад (базовый должностной оклад), 

базовые ставки заработной платы 
1 квалификационный уровень: 
младший воспитатель 11160,00

3) таблицу приложения 2 «Базовые должностные оклады и минимальные 
повышающие коэффициенты к должностным окладам по профессиональным 
квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов, служащих и общеотраслевым профессиям рабочих» изложить в 
следующей редакции:_____________________________________________________

«Квалификационны 
й уровень

Должности, отнесенные к квалификационным группам

1 2
Общеотраслевые должности служащих первого уровня

Базовый должностной оклад -  9344,00 рублей
1

квалификационный
уровень

делопроизводитель

2. Общеотраслевые должности служащих второго уровня
Базовый должностной оклад -  9625,00 рублей

1
квалификационный

уровень

инспектор по кадрам

4) таблицу приложения 12 «Минимальные размеры 
должностных окладов руководителей муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений муниципального образования Тихорецкий район» 
изложить в следующей редакции:____________ _____________________________

«№
п/п

Муниципальные учреждения 
муниципального образования 

Тихорецкий район в сфере образования 
и области физической культуры и 

спорта (далее -  МУ, МОУ, МДОУ, 
МУ ДО, МУ СО), группы по оплате 
труда руководителей учреждений

Минимальный размер 
должностного оклада по 

наименьшей группе оплате 
труда руководителей 

учреждений в рублях (далее -  
минимальный оклад), 

кратность к минимальному 
окладу по группам оплаты 
труда руководителей МУ, 

МОУ, МДОУ, МУДО,
МУ СО, рублей, 

повышающий коэффициент
1 2 3
Руководители муниципальных дошкольных образовательных учреждений
1 МДОУ I группы по оплате труда 

руководителей
39 781,00

- МДОУ II группы по оплате труда 
руководителей

1,15

л МДОУ III труппы по оплате труда 
руководителей

1,40
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4 МДОУ IV группы по оплате труда 
руководителей

1,55

МДОУ V группы по оплате труда 1,60
руководителей

6 МДОУ VI группы по оплате труда 1,65
руководителей

Внесении изменений и дополнений в Приложение 2 к коллективному 
договору «Положение об отраслевой системе оплаты труда работников 
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад комбинированного вида № 18 «Радуга» города Тихорецка 
муниципального образования Тихорецкий район и принять следующие 
изменения и дополнения:

- внести изменения в таблицу Приложения 11 «Положение о 
стилгулир}тощих выплатах за интенсивность и высокие результаты работы 
педагогическим и другим работника МБДОУ №18 «Радуга» г.Тихорецка к 
«Положению об оплате труда МБДОУ № 18 «Радуга» г.Тихорецка дополнив 
пунктом 1.37. в следующей редакции________________________________________

1.38. За создание сайта учреждения и первичное его наполнение 8 000
обязательной информацией (по факту)(приказ ДОУ, скриншот 
главной страницы сайта с новым адресом)

рублей

Изменения распространяются на правоотношения, возникшие с 1 
декабря 2025 года.

На основании Закон Краснодарского края от 12 декабря 2025 года 
№ 5451-КЗ «О внесении изменений в Закон Краснодарского края «Об 
образовании в Краснодарском крае» и в Закон Краснодарского края «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных образований 
Краснодарского края государственными полномочиями в области образования» 
и в целях уточнения порядка оплаты труда работников муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 18 
«Радуга» города Тихорецка муниципального образования Тихорецкий район 
принять следующее изменение:

В абзаце втором подпункта 4.1.8.1 пункта 4.1 цифру «5000» заменить 
цифрой «10000».

Изменения распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января
2026 года.

Рассмотрено на заседании общего собрания трудового коллектива (Протокол 
от «14» января 2026 № 1)

Харченко Т.В.
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