
Изменения
в коллективный договор

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада комбинированного вида № 18 

«Радуга» города Тихорецка муниципального образования
Тихорецкий район

на период действия с 29.03.2024 года до 28.03.2027 года

Зарегистрированный в органе по труду 29.03.2024 года 
Регистрационный номер № 36-К.
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Заведующий МБДОУ № 18 

ъ>/ г. Тихорецка 
Корецкая Л.В.
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От работников:
первичной 

ганизации 
Т.В.

Филиал государственного казенного учреждения 
Краснодарского края

«Центр занятости населения Краснодарского края» 
в Тихорецком районе

регистрация
коллективного договора, соглашения
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наименование домяшосги, подпись, Ф.И.О. ---------------------------------------------------------------- -----------------

Принят на общем собрании трудового коллектива 
МБДОУ № 18 «Радуга» г. Тихорецка 
Протокол от «29» января 2025 года № 2



. HituO мнение (Согласовано): 
л ер 5 ичной профсоюзной организации 
МБДОУ № 18 Радуга» г. Тихорецка 
протокол от '<29» января 2025 года №11)

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий МБДОУ № 18 
«Радуга» гуТиДорецка

' ' « I , К»’*'
Внесение изменений (дополнений) в коллективный договор 

на 2024-2027 годы МБДОУ № 18 «Радуга» г. Тихорецка, 
зарегистрированный в органе по труду 29.03.2024 года

регистрационный № 36-К

На основании ч.1„ ст. 48 Федерального закона от 25.12.2023 № 685-ФЗ 
«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» и статью 2 Федерального закона «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», 
Федерального закона от 19.12.2023 № 618-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и в целях 
уточнения Правил внутреннего трудового распорядка муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 
комбинированного вида № 18 «Радуга» города Тихорецка муниципального 
образования Тихорецкий район (далее -  Правила), принять следующие 
изменения:

Внести в Правила, являющиеся неотъемлемой частью Коллективного 
договора на 2024 -  2027 годы, следующие изменения:

1. подпункт 1 пункта 3.5.1. изложить в следующей редакции:
«1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном 

уровне на основе традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, обеспечивать в полном 
объеме реализацию рабочей программы учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), рабочей программы воспитания;»;

2. добавить пункт 3.5.1. подпунктом 1.1. следующего содержания:
«1.1) формировать в процессе осуществления педагогической

деятельности у обучающихся чувство патриотизма, уважение к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимное уважение, бережное 
отношение к культурному наследию и традициям многонационального 
народа Российской Федерации;";

3. подпункт 4 пункта 3.5.1. изложить в следующей редакции:



развивать у обучающихся познавательную активность, 
; состоятельность, инициативу, творческие способности, формировать 
гражданскую позицию, способность к труде и трудолюбие, ответственное 
сношение к профессиональной, добровольческой (волонтерской) 
деятельности, формировать у обучающихся культуру здорового и 
безопасного образа жизни;".

- добавить пункт 3.5.1. подпунктом 12) следующего содержания:
121 исполнять иные обязанности, предусмотренные настоящим 

Федеральным законом.»

Изменения, внесенные пунктами с 1 по 3, распространяются на 
сдвоотношения, возникшие с 25 декабря 2023 года.

Изменения, внесенные пунктом с 4, распространяются на 
птдзе сношения, возникшие с 19 декабря 2023 года.

о

Рассмотрено на заседании общего собрания трудового коллектива 
Протокол от 29» января 2025 года № 2)

Председатель общего собрания^
Трудового коллектива -• / .■->_____ Цыбульская Е.А.
Согласовано с ПК (ПротоколЪт «29» января 2025 года № 11) 
Председатель ПЩ г д ^ Харченко Т.В.
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