
Изменения
в коллективный договор

муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада 

комбинированного вида № 18 «Радуга» 
города Тихорецка муниципального образования 

Тихорецкий район на период действия 
с 29.03.2024 года до 28.03.2027 года

j  I
Зарегистрированный в органе по труду 29.03.2024 года 
Регистрационный № 36-К.

От работодателя:
Заведующий 
МБДОУ № 18 «Радуга»
г. Тихорецка
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От работников:
Председатель первичной 
профсоюзной организации 

«Радуга»

Харченко 
24 года

Государственное каченное учреждение Краснодарского края 
«I leirrp занятоегн населения I ихорецкого района»
Отдел трудовых отношений. охраны труда и 
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Приняты на общем собрании работников МБДОУ № 18
«Радуга» г. Тихорецка
Протокол от «08» октября 2024 года № 8
Согласовано с ПК протокол от «08» октября 2024 года № 8



Учтено мнение (Согласовано): 
выборного органа первичной 

профсоюзной организации МБДОУ 
№ 18 «Радуга» г. Тихорецка 

(протокол от «08» октября 2024 года 
№  8)

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий МБДОУ № 18 

«Радуга» г. Тихорецка
Корецкая Л.В.. 

(подпись) (Ф.И.О.),. :; Ц * ; . • *
«08» октября 2024 года
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Внесение изменений (дополнений) в коллективный договор 
на 2024-2027 годы МБДОУ № 18 «Радуга» г. Тихорецка, 
зарегистрированный в органе по труду 29.03.2024 года 

регистрационный № 36-К

В соответствии с постановлением администрации муниципального 
образования Тихорецкий район от 30 сентября 2024 года № 1735 «О 
повышении заработной платы (должностных окладов) работников 
муниципальных учреждений муниципального образования Тихорецкий 
район» и целях приведения Положения об оплате труда муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 
комбинированного вида № 18 «Радуга» города Тихорецка муниципального 
образования Тихорецкий район в соответствие с требованиями трудового 
законодательства принять следующие изменения.

1. Внести в Положение об оплате труда, являющегося неотъемлемой 
частью КД на 2024 -  2027 годы следующие изменения:

1) таблицу пункта 2.4.1 изложить в следующей редакции:
Квалификационный

уровень
Квалификационный

разряд
Размер оклада, 

рублей
1 2 3
ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный уровень -  
профессии рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих

1 квалификационный разряд 8446,00

2 квалификационный разряд

I

8700,00

3 квалификационный разряд 8961,00
ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

1 квалификационный уровень -  
профессии рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 4 и 5 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих

5 квалификационный разряд
1

9508,00

2) таблицу пункта 2.4.2 изложить в следующей редакции
Квалификационный Размер оклада.



уровень рублей
1 2

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень 8700,00

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень 8961,00

3) строки 1-4 таблицы пункта 2.4.3 изложить в следующей редакции:
Квалификационный

уровень
Размер оклада, 

рублей
1 2

ПКГ работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 8961,00
ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала

второго уровня
1 квалификационный уровень 10391,00
2 квалификационный уровень 10495,00

4) пункт 1 приложения 1 «Базовые оклады (базовые должностные 
оклады), базовые ставки заработной платы по профессиональным 
квалификационным группам (ПКГ) по занимаемым должностям работников 
МБДОУ № 18 «Радуга» г. Тихорецка» изложить в следующей редакции:_____

№
п/п

Профессиональная группа/ квалификационный уровень Размер оклада, 
рублей

1 2
1 Должности работников вспомогательного персонала вто эого уровня

Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовые ставки 
заработной платы 
1 квалификационный уровень:
Младший воспитатель 10391,00

5) наименование приложения 2 к Положению об оплате труда изложить 
в следующей редакции: «Базовые должностные оклады и минимальные 
повышающие коэффициенты к должностным окладам по профессиональным 
квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов, служащих и общеотраслевым профессиям рабочих МБДОУ 
№ 18 «Радуга» г. Тихорецка»;

6) таблицу приложения 2 «Базовые должностные оклады и минимальные
повышающие коэффициенты к должностным окладам по профессиональным 
квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов и служащих» изложить в следующей редакции:_______________

Квалификационный
уровень

Должности, отнесенные к квалификационным группам

1 2
1. Общеотраслевые должности служащих первого уровня

Базовый должностной оклад -  8700,00 рублей
1 квалификационный 

уровень
делопроизводитель

2. Общеотраслевые должности служащих второго уровня
Базовый должностной оклад -  8961,00 рублей

1 квалификационный 
уровень

инспектор по кадрам



в первой строке таблицы приложения 12 «Минимальные размеры 
должностных окладов руководителей муниципальных общеобразовательных 
учреждений муниципального образования Тихорецкий район» цифру 
26 'X л 00 < заметать «цифрой «27 040,00».

’• вменения распространяются на правоотношения, возникшие с 1 
октября 2024 года.

Рассмотрено на заседании общего собрания трудового коллектива 
Г2т: т : кол от 08» октября 2024 года № 8)

Председатель Харченко Т.В.
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